
 
 

 
Anuncio 

 
Secretario Ejecutivo de la Comisión para la Conservación  

de los Recursos Vivos Marinos Antárticos (CCRVMA) 

La Comisión para la Conservación de los Recursos Vivos Marinos Antárticos (CCRVMA) 
invita a presentar solicitudes para cubrir el puesto de Secretario Ejecutivo. 

La CCRVMA es una organización internacional, con sede en Hobart, Australia, responsable 
de hacer efectivos los objetivos y principios de la Convención para la Conservación de los 
Recursos Vivos Marinos Antárticos, encargada de la conservación y utilización racional de 
los recursos vivos marinos en aguas adyacentes al continente antártico. 

El Secretario Ejecutivo dirige una plantilla integrada por personal administrativo, técnico y 
científico. También tiene la responsabilidad de presentar y administrar el presupuesto de la 
Comisión y el programa de trabajo relacionado, y de organizar las reuniones de la Comisión, 
del Comité Científico y de sus órganos auxiliares. 

Criterios de selección 

Los candidatos deberán satisfacer los siguientes criterios de selección: 

• ser ciudadano de uno de los Estados miembro que integran la Comisión 

• contar con experiencia en el funcionamiento de organismos internacionales, 
regionales o intergubernamentales 

• demostrar experiencia en gestión administrativa y en funciones directivas de alto 
nivel, así como una reconocida competencia en las siguientes áreas: 

– selección y supervisión de personal administrativo, técnico y científico 
– preparación de presupuestos financieros y administración de gastos 
– organización de reuniones y apoyo administrativo a comités de alto nivel 

• probada aptitud para dirigir procesos de cambio en áreas clave y de gestión dentro 
de grandes instituciones de ámbito nacional o internacional 

• tener conocimientos de temas antárticos 

• contar con experiencia en la ordenación de pesquerías o ecosistemas 



• poseer título universitario o certificación equivalente 

• tener competencia lingüística profesional en inglés y preferentemente contar con 
conocimientos sólidos en al menos uno de los otros tres idiomas oficiales de la 
Comisión. 

Sueldos y prestaciones 

El nombramiento será por un período de cuatro años con la posibilidad de extensión por 
cuatro años más. Los detalles relativos a remuneraciones y prestaciones podrán solicitarse a la 
Directora de Administración y Finanzas de la Secretaría de la CCRVMA 
(recruitment@ccamlr.org). 

Disponibilidad 

Salvo que se acuerde otra cosa con el Presidente, el candidato seleccionado para el cargo de 
Secretario Ejecutivo deberá estar en condiciones de incorporarse a su puesto el 5 de abril 
de 2018, para trabajar durante un período de transición de dos semanas con el Secretario 
Ejecutivo titular y asumir oficialmente el cargo el 20 de abril de 2018. 

Información adicional 

Se ruega consultar el sitio web de la CCRVMA (www.ccamlr.org) para obtener información 
detallada sobre responsabilidades, criterios de selección y proceso de candidatura. 

Igualdad de oportunidades de empleo 

La CCRVMA es una organización que aplica el principio de igualdad de oportunidades 
laborales. 

Fecha límite 

El plazo para la recepción de solicitudes finaliza el 15 de mayo de 2017 a las 24:00 h (GMT + 
10, horario de la costa este de Australia). Se solicita a los candidatos que presenten sus 
solicitudes a la mayor brevedad posible. 
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